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SECTIUNEA | - DISPOZITII GENERALE

Articolul 1 - Denumirea partidului si dispozitii generale
(1) Denumirea integrala a partidului este “Volt Romania”.
(2) Denumirea prescurtata a partidului este "Volt".

(3) Partidul Volt Romania este persoana juridica de drept public, partid politic organizat
in conformitate cu prevederile Constitutiei Romaniei, Legii nr. 14/2003 privind
Partidele Politice, ale prezentului Statut, ale regulamentelor interne si deciziilor de
aplicare ale prezentului Statut, precum si in conformitate cu celelalte prevederi
legale incidente.

Articolul 2 - Semnul permanent al partidului

(1) Semnul permanent al partidului este reprezentat de cuvintele “Volt” si "Romania”,
scrise unul sub altul, cu culoare violeta (RGB 88 44 131 HEX/HTML 582C83 CMYK 82
98 0 12) pe fond alb.

(2) Reprezentarea grafica a semnului permanent al partidului este prezentata in Anexa 1
la prezentul Statut.

(3) Semnul electoral al partidului este identic cu semnul permanent, cu exceptia cazului
in care Consiliul Politic al partidului hotaraste adoptarea unor semne electorale
aditionale, in conformitate cu prevederile legale.

(4) Drapelul partidului este violet si are inscriptionat in centru denumirea prescurtata a
partidului.

Articolul 3 - Sediul central

(1) Sediul central al partidului Volt Romania este in Comuna Cioldanesti, Sat Ciolanestii
din Vale, Sos. Alexandriei nr. 15, jud. Teleorman (cod postal 147078).

(2) Sediul poate fi schimbat prin decizie a Biroului Executiv National.



SECTIUNEA Il - VIZIUNEA, MISIUNEA, SCOPUL S| OBIECTIVELE VOLT
ROMANIA

Articolul 4 - Viziunea si Misiunea Partidului

(1) Partidul Volt Romania este un partid progresist, a carui viziune consta in constructia
unei Romanii puternice, integrate intr-o Europa unitda si pregatita sa infrunte
problemele actuale si cele ale viitorului. Partidul este progresist intrucat doreste sa
promoveze solutii noi pentru constructia unui viitor mai bun. De asemenea, Volt
Romania crede intr-o Romanie ce isi aduce aportul unei voci comune a Europei,
puternice, care militeaza pentru valorile si principiile inscrise in istoria si identitatea
culturala a Europei.

(2) Volt Romania militeaza pentru (i) maximizarea prosperitatii cetatenilor intr-un mod
sustenabil; (ii) eliminarea prejudecatilor si a barierelor sociale care genereaza
discriminare si inechitate socio-economica; (iii) o Europa mai integrata; (iv) un sector
public inovator, eficient si care ofera oportunitati, sanse de dezvoltare individuala si
succes indiferent de rasa, varsta, origine geografica si/sau sociala, sex, orientare
sexuala, etnie, religie si alte criterii discriminatorii.

(3) Volt Romania crede in dreptul individual al Fiecarui cetatean de a decide cum doreste
sa-si conduca viata, cu respectarea legii. Acesta include dreptul de a-si alege religia,
orientarea sexuald, educatia, profesia si obiectivele personale. Volt Romania crede in
dreptul si datoria fiecaruia de a contribui la dezvoltarea comunitatii din care face
parte, pentru dezvoltarea unei societati mai eficiente si integrante;

(4) Volt Romania crede intr-un stat de drept, garant al drepturilor si libertatilor
individuale, care faciliteaza accesul tuturor cetatenilor sdi la beneficiile societatii si
care asigura un sistem de solidaritate ce ofera un standard de viata decent pentru
fiecare. Nimeni nu trebuie ldsat in urma. Credem ca statul trebuie sa intervina atat de
putin si de repede pe cat cu putinta, si atat de mult si decisiv pe cat este nevoie;

(5) Volt Romania crede intr-o economie de piata libera si deschisa, in cadrul unui sistem
legal Functional, cu sanse egale de participare pentru fiecare cetatean, si care sa
asigure maximizarea bunastarii fiecaruia. De asemenea, credem ca economia de piata
creeaza inegalitate sistemica ce trebuie contrabalansata prin politici economice
eficiente. Credem in dreptul individual de a acumula bunastare pentru cei ce sunt
dispusi sa munceasca pentru aceasta. Credem ca toate profesiile trebuie respectate,
in special cele care aduc cele mai multe beneficii societatii, printre care educatia si
sanatatea;

(6) Organizarea si Functionarea relatiilor dintre organismele nationale si filiale au loc
intr-un mod descentralizat, pentru asigurarea indeplinirii obiectivelor exclusiv locale,
conform prevederilor prezentului statut.

Articolul 5 - Principiile si scopul politic

(1) Partidul Volt Romania urmareste numai obiective politice.

(2) Scopul politic este legat de promovarea obiectivelor din Programul politic. Programul

politic si obiectivele declarate in acest Statut prevad respectarea Constitutiei si
legilor Romaniei, respectarea valorilor, intereselor si a suveranitatii nationale.



Partidul Volt Romania militeaza in mod ferm pentru respectarea suveranitatii
nationale, a independentei si a unitatii statului, a integritatii teritoriale, a ordinii de
drept si a principiilor democratiei constitutionale. De asemenea, partidul Volt
Romania respecta intru totul prevederile art. 30 alin. (7), art. 40 alin. (2) sau (4) din
Constitutia Romaniei si nu poate organiza activitati militare sau paramilitare si nici
orice alte activitati interzise de lege.

Partidul Volt Romania promoveaza valorile si interesele nationale, pluralismul politic,
contribuie la formarea opiniei publice, participa cu candidati in alegeri si la
constituirea unor autoritati publice si stimuleaza participarea cetatenilor la
scrutinuri, potrivit legii.

Este interzisa afilierea partidului Volt Romania la organizatii din strainatate, daca
aceasta afiliere incalca oricare dintre valorile prevazute mai sus.

(3) Principalele obiective politice ale partidului sunt:

3. Respectarea principillor pe care se intemeiaza Uniunea Europeana,
in special protectia demnitatii umane, principiile libertatii, democratiei, egalitatii,
precum si respectarea statului de drept si a drepturilor omului, inclusiv protectia
drepturilor minoritatilor, in interiorul si in afara Europei;

b. Dezvoltarea unei identitati socio-economice comune la nivelul Uniunii Europene
(UE) si exprimarea vointei cetatenilor acesteia in conditii democratice;

c. Intensificarea cooperarii pasnice, egale si responsabile a statelor membre ale UE,
prin activitati politice, sociale, economice la nivel local, regional, national si
european, pentru a spori participarea civica si echitatea sociala in scopul unui
destin comun al cetatenilor UE.

d. Reprezentarea intereselor cetatenilor romani si a diasporei romanesti in forurile
democrate nationale si europene pentru scopurile prezentate mai sus.

e. Transparenta proceselor democratice si ale administratiei publice.



SECTIUNEA Ill - MEMBRII VOLT ROMANIA

Articolul 6 - Dobandirea calitatii de membru

(1) Poate deveni membru al partidului Volt Romania, pe baza liberei adeziuni, orice
cetatean roman sau orice cetatean al Uniunii Europene cu domiciliul in Romania, care
indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

a. are drept de vot;

b. nu i-a Ffost interzisa, prin hotdrare judecdtoreasca definitiva, exercitarea
drepturilor politice sau cetatenesti si nu i este interzisa asocierea politica prin
Constitutie ori lege;

c. recunoaste Statutul si Programul Politic Volt Romania si adera in mod liber la
principiile, valorile si obiectivele partidului;

d. doreste sa actioneze pentru indeplinirea obiectivelor Volt Romania;

e. nu a fost condamnat definitiv pentru infractiuni savarsite cu intentie, cu exceptia
cazului in care a intervenit reabilitarea conform legii;

f. nu a promovat actiuni cu caracter xenofob, rasist, antisemit sau extremist sau alte
actiuni ce pot submina indeplinirea obiectivelor si misiunii partidului Volt
Romania;

g. nu i s-a stabilit printr-o hotarare definitiva calitatea de colaborator sau ofiter al
Departamentului Securitatii Statului in conformitate cu prevederile legale in
vigoare;

(2) Procedura de aderare la partid se face prin solicitare scrisa adresata Biroului Executiv
Judetean (BEJ) in care solicitantul doreste sa activeze. Daca BEJ sau Biroul Executiv
al Filialei Diaspora nu exista, cererea se adreseaza Biroului Executiv National.

Dupa constituirea filialelor de sector la nivelul Municipiului Bucuresti, cererile de
aderare se vor adresa Biroului Executiv Local (BEL) al acestor filiale. in cazul tuturor
filialelor locale care detin un numar mai mare de 20 de membri, Biroul Executiv
Judetean va putea delega catre Biroul Executiv Local atributiile de acceptare a noilor
membri care vor face parte din respectiva filiala locala.

(3) in cazul respingerii solicitirii de adeziune la partid, solicitantul poate sa aplice din
nou cand conditia de incompatibilitate care a stat la baza respingerii nu mai exista.

(4) Cetatenii romani cu resedinta sau domiciliul in afara tarii pot solicita aderarea la
Filiala Diaspora, caz in care vor adresa cererea de adeziune catre Biroul Executiv al
acestei filiale.

(5) Biroul Executiv Local, Biroul Executiv Judetean, Biroul Executiv al Filialei Diaspora
sau Biroul Executiv National vor hotari admiterea membrilor cu respectarea
dispozitiilor legale in vigoare, a prezentului Statut, precum si cu respectarea
criteriilor de admitere stabilite prin Regulamentul de admitere Volt Romania.
Hotdrarea de admitere sau de respingere va fi adusa la cunostinta solicitantului.
Hotararea de respingere va fi motivata de forul decizional.

(6) Calitatea de membru se dobandeste la data adoptarii hotararii de admitere a
adeziunii.



(7) in conformitate cu prevederile legale, dobandirea calititii de membru al Volt
Romania constituie demisie de drept din orice alta fForma de asociere politica.

(8) O decizie de admitere sau de respingere a unui nou membru poate fi contestata la
Comisia Judeteana de Arbitraj (CJA) de catre orice membru Volt Romania sau de
catre persoanele carora li s-au respins cererile de adeziune, in termen de 15 zile de la
comunicarea deciziei. Decizia CJA este definitiva.

(9) Un membru Volt Romania isi poate desfasura activitatea in cadrul unei singure filiale
judetene/locale sau in cadrul Filialei Diaspora.

(10) Transferul unui membru catre alta organizatie judeteana sau catre Filiala Diaspora se
face prin cerere scrisa adresata filialei judetene/Diaspora la care membrul doreste sa
se transfere si care va fi aprobata de biroul executiv al acelei filiale judetene.
Transferul unui membru, precum si refuzul de transfer pot fi contestate in conditiile
prevazute la alin. (7) din prezentul articol. in cazul in care cererea de transfer este
aprobata, filiala care a acceptat transferul va informa Ffiliala de la care membrul s-a
transferat.

(11) Membrii partidului Volt Romania sunt inscrisi intr-un registru national de evidenta.

Articolul 7 - Drepturile membrilor

(1) Membrii Volt Romania au urmatoarele drepturi:

a.

Sa aiba initiativa politica si posibilitatea examinarii acesteia intr-un cadru
organizat, prin propunerea si sustinerea de actiuni, initiative, idei, planuri de
actiune, in cadrul partidului si al structurilor sale de conducere;

Sa 1si exprime in mod liber opiniile politice, cu respectarea dispozitiilor legale in
vigoare;

Sa participe la programele de formare ale partidului;

. Sa fie informati la timp si in mod transparent cu privire la activitatea organismelor

de conducere, arbitraj si control ale Partidului si cu privire la activitatea
reprezentantilor Volt Romania in administratia publica la nivel local, national si
european si in activitatea in cadrul aliantelor cu alte formatiuni politice de la nivel
european;

Sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere, arbitraj si control ale partidului,
conform prevederilor prezentului statut si ale regulamentelor interne, cu
respectarea legilor in vigoare;

Sa propund si sa fie propusi candidati pe listele electorale ale partidului in
conditiile legii si ale prezentului statut;

Sa participe si sa voteze in conditiile stabilite prin prezentul statut in cadrul
Adunarii Generale a organizatiei locale si judetene din care face parte, in cadrul
Adunarii Generale Nationale si in cadrul sedintelor tuturor celorlalte Foruri
interne de decizie din care face parte;

Sa se adreseze in conditiile legii si ale prezentului statut comisiilor de arbitraj fata
de orice decizie a organelor partidului, conform competentei stabilite pentru
aceste comisii;

Sa demisioneze din Volt Romania in orice moment, cu efect imediat;
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m.

Sa participe la sedintele de conducere ale oricaror organe de conducere, mai
putin cele cu caracter confidential sau unde natura activitatilor presupune decizii
luate in mod rapid care justifica o intrunire de urgenta si exclusiv intre membrii ce
fac parte din acel organ de conducere;

Sa fie ascultat sau sa isi prezinte in scris pozitia in cadrul dreptului de a se apara in
fata organelor partidului atunci cand este propusa sanctionarea membrului, in
acord cu prezentul statut si a normelor interne ale partidului, in conditiile
respectarii dispozitiilor legale;

Sa utilizeze, sa reproduca si sa afiseze cu buna-credinta numele, logo-ul,
branding-ul si orice alte materiale de marketing ale Volt Romania care au fost
aprobate de catre partid; Acest drept poate fi suspendat sau revocat prin decizia
Biroului Executiv National, Judetean, Local sau din Diaspora, dupa caz.

Sa acceseze cu buna-credinta materialele si resursele patrimoniale ale partidului
in conformitate cu functia sau rolul pe care membrul il are in cadrul partidului, cu
respectarea dispozitiilor interne;

. Orice alt drept prevazut in prezentul Statut sau in alte dispozitii interne ale

organelor partidului.

Articolul 8 - indatoririle membrilor

(1) Membrii partidului au urmatoarele indatoriri:

a.

Sa respecte Statutul, reglementarile interne, actele de decizie si valorile
fundamentale ale Volt Romania;

Sa promoveze si sa sustina scopul si obiectivele Volt Romania asa cum sunt
detaliate in prezentul statut si in programul politic;

Atunci cand actioneaza in calitate de membru sau cand reprezinta Volt Romania,
actionand in calitatea sa oficiala acordata de catre organele de conducere ale
partidului sau comunicand in mod public in numele Volt Romania, sa faca toate
demersurile unei reprezentari de buna-credinta, fara a prejudicia interesele
legitime ale partidului, in conformitate cu viziunea politica, programul si politicile
Volt Romania. Atunci cand exista dubii, membrul in cauza trebuie sa se adreseze
organului de conducere competent in a solutiona problema ivita sau Biroului
Executiv National;

. Sa nu actioneze cu intentie sau prin omisiune la periclitarea obiectivelor politice

ale Volt Romania;

Sa respecte legile nationale si ale UE atunci cand actioneaza ca reprezentant al
organelor de conducere ale Volt Romania;

Sa plateasca cotizatia de membru;

Sa aiba un comportament demn in societate, sa respecte principiile statului de
drept;

Sa respecte orice alte obligatii stabilite in cadrul prezentului Statut.



Articolul 9 - Sanctiuni disciplinare si procedura de aplicare

(1) Membrilor care nu au respectat prevederile Statutului si ale celorlalte regulamente si
decizii interne ale partidului li se pot aplica, in functie de gravitatea faptei,
urmatoarele sanctiuni:

a. avertismentul scris;

b. votul de blam pentru decizii si actiuni de natura politica ce pericliteaza obiectivele
si misiunea partidului si/sau incalca Statutul partidului, dar care prin gravitate nu
justifica aplicarea unei sanctiuni mai severe, prevazuta la punctele ¢, d, e, f de mai
jos;

c. retragerea sprijinului politic pentru functia publica pentru care a beneficiat de
sustinerea politica a partidului;

d. revocarea din functia de conducere din cadrul partidului;
e. suspendaregq;
f. excluderea din partid.

(2) Biroul Executiv National poate stabili, prin regulament, sanctiuni disciplinare
suplimentare pentru faptele, actiunile ori deciziile care prin gravitatea lor nu justifica
aplicarea unei sanctiuni mai severe, prevazuta la alin. (1) punctele ¢, d, e, f, precum si
sanctiuni disciplinare accesorii.

(3) Suspendarea din calitatea de membru intervine de drept in cazul dispunerii arestarii
preventive sau trimiterii in judecata pentru fapte savarsite cu intentie, prevazute de
legea penala. Suspendarea de drept inceteaza automat atunci cand cauzele care au
condus la suspendare dispar.

(4) Retragerea sprijinului politic pentru functii dobandite prin sustinerea de catre partid
si revocarea din functia de conducere din cadrul partidului intervin in mod automat in
cazul (i) Tnceperii urmaririi penale, dispunerii arestarii preventive sau trimiterii in
judecata pentru fapte prevazute de legea penala savarsite cu intentie sau (ii)
intervenirii si constatarii unei stari de incompatibilitate, in celelalte cauze aceste
sanctiuni se aplica in functie de gravitatea faptei.

(5) Membrul poate fi exclus din partid in urmatoarele situatii: (i) pentru grave abateri de
la prevederile Statutului sau a celorlalte regulamente, decizii ori hotarari interne ale
partidului; (i) pentru abateri repetate in situatia in care membrul a mai fost
sanctionat disciplinar sau (iii) in cazul condamnarii definitive pentru fapte penale
savarsite cu intentie, indiferent de modul de executare a pedepsei.

(6) Persoanele excluse din partid pot aplica din nou pentru a deveni membru, dar nu mai
devreme de 2 ani de la momentul excluderii. Cererea de admitere trebuie adresata
filialei judetene din care membrul a facut parte. in cazul in care fostul membru aplica
la o alta filiala judeteana, decizia de admiterea se va lua numai dupa obtinerea unui
aviz consultativ de la filiala judeteana de la care membrul a fost exclus.

Articolul 10 - Procedura de aplicare a sanctiunilor disciplinare

(1) Sesizarea de aplicare a unei sanctiuni fata de un membru poate fi formulata de
orice alt membru sau persoana interesatd, dar nu mai mult de o data pentru
aceleasi motive, cu exceptia cazului in care comportamentul in cauza se repeta.
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Cererea trebuie sa fie adresata Biroului Executiv Local (BEL), Biroului Executiv
Judetean (BEJ), Biroului Executiv National (BEN), Consiliului Politic Judetean (CPJ),
Consiliului Politic National (CPN), in functie de calitatea detinutd de membru in
interiorul partidului si de sanctiunea ce urmeaza a fi aplicata.

(2) in situatia constatdrii unei incilcari a statutului, requlamentelor, hot&rarilor sau
deciziilor interne, organul competent are dreptul de a se autosesiza, fara a fi
necesara existenta unei sesizari prealabile.

(3) Forul decizional va informa membrul in cauza despre existenta sesizarii, precum si
cu privire la fFaptul ca are dreptul de a formula aparari acordandu-i acestuia un
termen de cel putin 7 zile calendaristice.

(4) Forul decizional are obligatia de a adopta o decizie intr-un interval de cel mult 2
luni de la data inregistrarii sesizarii, cu posibilitatea extinderii termenului la
maximum 3 luni pentru motive temeinice. Decizia trebuie sa fie motivata si sa fie
comunicatd atat petentului, cat si membrului vizat de sesizare. Decizia de
suspendare sau de excludere este imediat reflectata in baza de date electronica a
membrilor de partid.

(5) Un membru fata de care se aplica masura suspendarii este obligat sa-si onoreze in
continuare obligatiile financiare fatda de Volt Romania. Membrul suspendat nu
poate participa la intalnirile Volt si isi pierde dreptul de vot si de a formula
propuneri.

(6) Membrul care nu isi achita cotizatia timp de cel putin 6 luni, sau care are alte
obligatii financiare restante de cel putin 6 luni, poate sa fie suspendat de catre
organizatia din care face parte, pana la achitarea lor.

(7) Sanctiunile dispuse impotriva membrilor partidului pot Ffi contestate in
conformitate cu prezentul Statut, in termenul de decadere de 15 zile de la
comunicarea deciziei.

(8) Contestatia / calea de atac nu suspenda efectele hotararii de sanctionare. in cazul
in care contestatia este decisa favorabil pentru cel sanctionat, organele partidului
vor asigura repunerea de indata a celui sanctionat in drepturile prevazute de catre
prezentul Statut.

Articolul 11 - Competentele organelor interne in aplicarea sanctiunilor disciplinare

(1) Sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) vor fi aplicate de Biroul Executiv Local (BEL)
fatd de membrii care nu detin o functie de conducere, control sau arbitraj in cadrul
partidului si care nu detin o functie publicd pentru care a beneficiat de sustinerea
politica a partidului. Decizia BEL poate fi contestata la Comisia Locala de Arbitraj (CLA)
in termen de 15 zile de la data comunicarii.

(2) Sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) vor fi aplicate de Biroul Executiv Judetean
(BEJ) fata de membrii care detin o functie de conducere, cu exceptia co-presedintilor,
de control sau de arbitraj la nivel local, dar care nu detin o functie publica pentru care
a beneficiat de sustinerea politica a partidului. Decizia BEJ poate fi contestata la
Comisia Judeteana de Arbitraj (CJA) in termen de 15 zile de la data comunicarii.

(3) Sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) vor fi aplicate de Consiliul Politic Judetean
(CPJ) fata de membrii care detin functia de co-presedinte al unei filiale locale sau care
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detin, la nivel local, o Functie publica pentru care a beneficiat de sustinerea politica a
partidului (primar, consilier local, etc.). CPJ va solicita avizul consultativ al CLA.
Hotararea CPJ poate fi contestata la CJA in termen de 15 zile de la data comunicarii.

(4) Sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) vor fi aplicate de CPJ fata de membrii care
detin o functie de conducere, cu exceptia co-presedintilor, control sau arbitraj la nivel
judetean, dar care nu detin o functie publica la nivel judetean pentru care a
beneficiat de sustinerea politica a partidului. Hotararea CPJ poate fi contestata la
Biroul Executiv National (BEN) in termen de 15 zile de la data comunicarii.

(5) Sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) vor fi aplicate de Consiliul Politic National
(CPN) fata de membrii care detin functia de co-presedinte al unei filiale judetene sau
care detin o functie publica la nivel judetean sau la nivelul municipiului Bucuresti
pentru care a beneficiat de sustinerea politica a partidului (primar, consilier general
sau judetean, etc.). CPN va solicita avizul consultativ al CJA. Hotdrarea CPN poate fi
contestata la Comisia Nationala de Arbitraj (CNA) in termen de 15 zile de la data
comunicarii.

(6) Sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) lit. a. si b. vor fi aplicate de BEN fata de
membrii care detin, la nivel national, o functie de arbitraj sau control, dar care nu
detin Functia publica de parlamentar ori europarlamentar pentru care a beneficiat de
sustinerea politica a partidului. Decizia BEN poate fi contestata la CPN in termen de
15 zile de la data comunicarii.

(7) Sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) vor fi aplicate de CPN fata de membrii
care detin, la nivel national, o functie de conducere, functia de co-presedinte al Volt
Romania sau care detin functia publica de parlamentar ori europarlamentar pentru
care a beneficiat de sustinerea politica a partidului. CPN va solicita avizul consultativ
al CNA pentru sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) lit. c., d., e, f. Hotararea
CPN pentru aplicarea sanctiunilor prevazute la articolul 9 alin. (1) lit. a. si b poate fi
contestata la CNA in termen de 15 zile de la data comunicarii. Hotararea CPN pentru
aplicarea sanctiunilor prevazute la articolul 9 alin. (1) lit. c., d., e., f. poate fi
contestata la AGN in termen de 15 zile de la data comunicarii.

Articolul 12 - Dobandirea calitatii de voluntar

(1) Cetatenii romani, precum si cetatenii Uniunii Europene, care doresc sa sustina
actiunile Volt Romania, pe baza consimtamantului liber exprimat, pot solicita
dobandirea calitatii de voluntar, in conformitate cu prevederile legale.

(2) in conformitate cu prevederile legale, voluntarii pot incheia cu organizatiile locale,
judetene, ale sectoarelor Municipiului Bucuresti ale Volt Romania, a organizatiei Volt
Diaspora, conventii cu titlu gratuit.

(3) Voluntarii sunt inscrisi in Registrul Volt Romania de Evidenta a voluntarilor.
Articolul 13 - Dobandirea calitatii de simpatizant

(1) Cetatenii romani, precum si cetatenii Uniunii Europene, care nu au calitatea de
membru sau voluntar al Volt Romania, dar care sunt de acord cu valorile, principiile si
Programul Politic al partidului si doresc sa sustina actiunile Volt Romania, pe baza
consimtamantului liber exprimat, pot solicita dobandirea calitatii de simpatizant.

(2) Simpatizantii sunt inscrisi in Registrul Volt Romania de Evidenta a simpatizantilor.
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SECTIUNEA IV - ORGANIZAREA S| DEMOCRATIA INTERNA A
PARTIDULUI

Articolul 14 - Organizarea partidului

(1) Partidul Volt Romania se organizeaza si functioneaza dupa criteriul
administrativ-teritorial, la nivel local, judetean si national. Drepturile si obligatiile
filialelor fata de terti vor fi stabilite prin requlamente interne adoptate de catre
Biroul Executiv National.

(2) Volt Romania se organizeaza si functioneaza pe baza prevederilor legilor Romaniei,
ale prezentului statut, ale regulamentelor, hotararilor si deciziilor organelor
partidului.

(3) Regulamentele interne sunt actele partidului adoptate de catre Biroul Executiv
National, in baza statutului, si au ca scop reglementarea tuturor chestiunilor
nereglementate in statut.

(4) Organele de conducere ale partidului, in cadrul exercitarii atributiilor ce le revin, emit
decizii pentru punerea in aplicare a prevederilor statutului si/sau a regulamentelor
interne.

(5) Organele de arbitraj si control ale partidului, in cadrul exercitarii atributiilor ce le
revin, emit hotarari pentru punerea in aplicare a prevederilor statutului si a
regulamentelor interne.

(6) Deciziile si hotararile tuturor organelor, de la toate nivelurile, se iau cu majoritate
simpla, cu exceptia situatiilor in care prezentul Statut prevede altfel.

Articolul 15 - Organizarea Filialei Locale

(1) Filiala locala se infiinteaza cu un numar minim de 5 membri pe raza teritoriald a unei
comune, oras sau municipiu. in cazul Municipiului Bucuresti se vor constitui filiale de
sector avand statutul de Filiale locale.

(2) Cererea de infiintare a unei organizatii locale se adreseaza in scris Biroului Executiv
Judetean sau dupa caz a Municipiului Bucuresti. Biroul Executiv Judetean va
raspunde cererii in maxim 30 de zile de la primire.

(3) Orice filiala locala va putea fi dizolvata pentru cazuri temeinice prin decizie motivata
a BEN sau a BEJ din circumscriptia caruia se afla filiala, precum si de la trecerea a cel
putin 6 luni de cdnd numarul membrilor filialei scade sub 5. in cazul dizolvarii,
membrii activi vor putea fi alocati filialelor locale din localitatea cea mai apropiata
geografic sau la filiala la care acestia isi exprima dorinta de a fi alocati.

Articolul 16 - Adunarea Generala Locala (AGL)

(1) Adunarea Generala Locala este organul de conducere a filialei locale si este
constituita din totalitatea membrilor sai.

(2) AGL se intruneste cel putin anual, la convocarea Biroului Executiv Local (BEL), a
Co-Presedintilor Filialei locale sau a cel putin 1/3 din numarul de membri ai filialei
locale. Convocarea AGL se face cu cel putin 7 zile anterioare desfasurarii sedintei,
prin orice mijloc de comunicare scris, inclusiv prin sms, e-mail, fax sau alte asemenea
mijloace care asigura dovada convocarii. Convocarea extraordinara poate fi facuta
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oricand de catre BEL, pentru situatii extraordinare ce nu suporta amanare, si trebuie
adusa la cunostinta membrilor cu cel putin 24 de ore inainte de desfasurarea
sedintei.

(3) intrunirile AGL au doud componente: partea fizicd cu o locatie in care se pot strange
membrii care doresc sa participe personal la AGL, si partea electronica in care
membrii care nu sunt prezenti fizic la AGL pot participa prin videoconferinta. Votul
pentru toti membrii, indiferent de prezenta la locatia AGL, are loc prin mijloace
electronice. BEL, in functie de necesitatile si resursele organizatorice, decide
caracterul sedintelor AGL (fizica, electronica sau hibrid).

(4) Un cvorum de valabilitate a sedintelor nu exista. Deciziile sunt luate cu majoritatea
simpl3, iar voturile nule si abtinerile nu sunt luate in calcul la determinarea
majoritatii. in cazul unei egalititi de voturi, se va proceda la o noud votare. Votul in
cadrul AGL este secret.

(5) Atributiile Adunarii Generale Locale sunt urmatoarele:

a. promoveazd, la nivel local, principiile, valorile si obiectivele Volt Romania, precum
si Programul Politic al partidului, in acord cu strategia politica judeteansg,
nationala si europeana a Volt Romania;

b. alege sirevoca prin vot secret Co-Presedintii, membrii BEL, Cenzorul filialei locale,
precum si membrii Comisiei Locale de Arbitraj. Alegerile se organizeaza la fiecare
4 ani, la cel mult 3 luni de la data desfasurarii alegerilor pentru autoritatile
administratiei publice locale;

c. aproba bugetul propriu de venituri si cheltuieli si hotaraste asupra executiei
acestuia;

d. indeplineste orice alte atributii conform prezentului Statut si a regulamentelor
interne, cu respectarea tuturor prevederilor legale incidente.

Articolul 17 - Biroul Executiv Local (BEL)

(1) Biroul Executiv Local reprezinta organul executiv de conducere al organizatiei locale.
BEL este format dintr-un numar cuprins intre 5 si 15 membri. Componenta minima
trebuie sa includa 2 Co-Presedinti, Secretar, Trezorier si un membru al biroului.
Componenta maxima este alcatuita din 2 Co-Presedinti, Secretar General, Trezorier, 1
prim-vicepresedinte, 5 vicepresedinti si 5 membri ai biroului. La minim 2 membri ai
biroului, se poate adauga fie un vicepresedinte, fie pozitia de prim-vicepresedinte.
Dupa completarea numarului de 5 membri ai biroului, vor fi adaugate celelalte pozitii
de vicepresedinte.

(2) Membrii BEL sunt alesi in cadrul AGL.
(3) Mandatul membrilor BEL este de 4 ani, cu posibilitate de realegere.

(4) Calitatea de membru al BEL inceteaza definitiv prin deces, demisie sau revocare din
Functie. in cazul in care una din pozitiile de membru al BEL devine vacant§, ca urmare
a unuia din motivele de mai sus, BEL va numi un interimar. Nu pot fi numiti interimari
un numar mai mare de jumatate din numarul total de membri alesi de Adunarea
Generala Locala.
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(5) Sedintele BEL au loc cel putin o data la doua saptamani. Ori de cate ori este necesar,
Co-Presedintii sau cel putin o treime din numarul membrilor BEL pot convoca ceilalti
membri ai BEL pentru desfasurarea unei sedinte extraordinare.

(6) Cvorumul necesar pentru validitatea sedintei este de 50% + 1 din numarul total al
membrilor BEL.

(7) Atributiile Biroului Executiv Local sunt:

a.

conduce filiala locala intre AGL si decide asupra tuturor chestiunilor care nu intra
in atributiile AGL;

gestioneaza resursele financiare si materiale ale Filialei locale;

aplica sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) fata de membrii filialei locale
care nu detin functii in structurile de conducere/arbitraj/control ale partidului si
nici o functie publica de stat, teritoriald ori locala pentru care a beneficiat de
sprijinul partidului;

. in cazul suspendarii sau demisiei unui membru, BEL va numi, prin vot cu majoritate

simpl3, un membru interimar pe durata mandatului rdmas. Numarul membrilor
numiti interimari nu poate depasi cvorumul BEL;

aproba sau respinge cererile de inscriere in partid;

indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul Statut, in Regulamentul de
Organizare si Functionare a Birourilor Executive sau in alte acte interne ale
partidului;

aproba lista candidatilor pentru functia de primar si consilier local, intocmita de
co-presedintii BEL,;

infiinteaza alte structuri speciale al organizatiei locale in conformitate cu nevoile
filialei locale.

Articolul 18 - Co-Presedintii Filialei Locale

(1) Co-Presedintii filialei locale sunt alesi prin vot secret de catre Adunarea Generala
Locala pentru un mandat de 4 ani, cu posibilitatea de realegere.

(2) Atributiile Co-Presedintilor filialei locale sunt:

a.

coordoneaza activitatea politica a Biroului Executiv Local si asigura monitorizarea
implementarii strategiei partidului la nivel local;

garanteaza respectarii principiilor programului politic al Volt Romania si fac
declaratii in numele partidului pe probleme si subiecte de interes local;

conduc sedintele Biroului Executiv Local;

. reprezintd, in capacitate individualg, filiala locala in relatiile cu autoritatile publice

si cu tertii;
Co-Presedintii trebuie sa fie de sex diferit;
sunt membri de drept in Consiliul Politic Judetean;

propun si intocmesc lista de candidati pentru Functia de primar si consilier local,
cu exceptia Municipiului Bucuresti;
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h. Co-Presedintii filialei locale pot delega o parte dintre atributii Membrilor biroului,
in conformitate cu nevoile filialei locale;

i. indeplinesc orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 19 - Prim-vicepresedintele filialei locale

(1) Filiala locala poate avea un prim-vicepresedinte ales de catre Adunarea Generala
Locala, prin vot secret, pentru un mandat de 4 ani.

(2) Prim-vicepresedintele filialei locale are urmatoarele atributii:
a. sprijina desfasurarea activitatii Biroului Executiv Local,
b. indeplineste atributiile delegate de catre co-presedintii filialei locale;

c. indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 20 - Vicepresedintii Filialei locale

(1) Filiala locala are un numar cuprins intre 1-5 vicepresedinti alesi de catre Adunarea
Generala Localg, prin vot secret, pentru un mandat de 4 ani.

(2) Sunt alesi in calitate de vicepresedinti candidatii care au obtinut cel mai mare numar
de voturi. Candidatii vor fi alesi pe 2 liste separate in functie de sex. Acestia vor accede
in ordine alternativa de pe cele 2 liste in functie de numarul voturi.

(3) Vicepresedintii filialei locale au urmatoarele atributii:
a. sprijina desfasurarea activitatii Biroului Executiv Local;
b. indeplinesc atributiile delegate de catre Co-Presedintii filialei locale;

c. sunt responsabili pentru domeniile de activitate ale comisiilor de specialitate
corespunzatoare si pentru elaborarea politicilor din domeniul respectiv;

d. indeplinesc orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 21 - Trezorierul Filialei locale

(1) Filiala locala are un Trezorier ales de catre Adunarea Generala Locala, prin vot secret,
pentru un mandat de 4 ani.

(2) Trezorierul filialei locale are urmatoarele atributii:

a. mentine evidenta cotizatiilor si a celorlalte surse de finantare si, totodata,
raspunde de gestiunea patrimoniului Volt Romania la nivel local;

b. sprijina desfasurarea activitatii Biroului Executiv Local;
c. indeplineste atributiile delegate de catre Co-Presedintii filialei locale;

d. indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 22 - Secretarul Filialei locale

(1) Filiala locala are un Secretar ales de catre Adunarea Generala Locala, prin vot secret,
pentru un mandat de 4 ani.
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(2) Secretarul filialei locale are urmatoarele atributii:
a. coordoneaza activitatea organizatorica si administrativa a filialei locale;
b. administreaza patrimoniul filialei locale impreuna cu Trezorierul;
c. administreaza structura de personal la nivel local;

d. elaboreaza norme interne de organizare si functionare pe care le inainteaza
organelor de conducere spre aprobare;

e. indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 23 - Membrii Biroului Local

(1) Filiala locala are un numar intre 1-5 Membrii ai Biroului alesi de catre Adunarea
Generala Locala, prin vot secret, pentru un mandat de 4 ani.

(2) Sunt alesi ca membri BEL candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi.
Candidatii vor fi alesi pe 2 liste separate in functie de sex. Acestia vor accede in
ordine alternativa de pe cele 2 liste, in functie de numarul voturi.

(3) Membrii Biroului Local au urmatoarele atributii:
a. sprijina desfasurarea activitatii Biroului Executiv Local;
b. indeplinesc atributiile delegate de catre Co-Presedintii filialei locale;

c. indeplinesc orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 24 - Cenzorul Filialei Locale
(1) Cenzorul Filialei Locale este ales de AGL pentru un mandat de 4 ani.
(2) Cenzorul Filialei Locale nu poate fi membru al BEL sau al vreunei Comisii de Arbitraj.

(3) Cenzorul Filialei Locale verifica activitatea financiara a Filialei locale si gestionarea
patrimoniului acesteia.

(4) in cazul in care la nivelul unei filiale locale nu existd un cenzor, atributiile ce revin
acestuia vor fi exercitate de catre unul din cenzorii din Comisia Judeteana de Cenzori.

Articolul 25 - Comisia Locala de Arbitraj (CLA)

1. La nivelul fiecarei filiale locale se constituie o Comisie Locala de Arbitraj, formata din
1-3 membri alesi prin vot in cadrul AGL, pentru un mandat de 4 ani, cu posibilitatea de
realegere.

2. Organizarea si functionarea Comisiei Locale de Arbitraj se desfasoara exclusiv in
conformitate cu prevederile prezentului statut si ale Regulamentului de Organizare si
Functionare a Comisiilor de Arbitra;j.

3. Hotararile Comisiei Locale de Arbitraj se adopta cu majoritate simpla.

4. Hotararile Comisiei Locale de Arbitraj, date in prima instanta, pot fi atacate cu apella
Comisia Judeteana de Arbitraj. Hotararile Comisiei Locale de Arbitraj sunt definitive in
cazul solutiondrii contestatiilor referitoare la deciziile Biroului Executiv Local de
aprobare sau respingere a cererilor de adeziune
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5. in cazul in care la nivelul unei filiale locale nu existd o Comisie de Arbitraj, atributiile ce
revin acesteia vor fi exercitate de catre Comisia Judeteana de Arbitraj.

6. Atributiile Comisiei Locale de Arbitraj:

a. solutioneazad, cu respectarea dreptului de opinie al tuturor partilor si a dreptului
la aparare, disputele dintre memobrii filialei locale, precum si cele dintre organele
sau structurile filialei locale si membrii sai. Sesizarile se adreseaza Comisiei Locale
de Arbitraj in termenul de decadere de 30 de zile de la data aparitiei disputei;

b. solutioneaza contestatiile impotriva deciziilor BEL,;

c. emite un aviz consultativ in cazul aplicarii sanctiunii prevazute la articolul 9 alin.
(1) lit. c.,d.,e.,f. fata de co-presedintii filialei locale ori a membrilor care detin, la
nivel local, o Functie publica pentru care au beneficiat de sustinerea politica a
partidului;

d. solutioneaza contestatiile impotriva sanctiunilor dispuse de Biroul Executiv Local
fata de membrii filialei locale;

e. invalideaza actele emise de organele de conducere si de control constituite la
nivelul filialei locale care au fost adoptate cu nerespectarea prevederilor
prezentului Statut sau ale celorlalte acte interne;

f. indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 26 - Organizarea filialei judetene

(1) Filiala judeteana este compusa din totalitatea membrilor de pe raza unui judet. Filiala
Municipiului Bucuresti are statutul de Filiala judeteana si este compusa din totalitatea
membrilor din Municipiului Bucuresti. Filiala Diaspora are statut de filiala judeteana.

(2) Toate dispozitiile din prezentul Statut privitoare la filialele judetene se aplica mutatis
mutandis filialelor Diaspora si a Municipiului Bucuresti.

Articolul 27 - Adunarea Generala Judeteana (AGJ)

(1) Adunarea Generalad Judeteana este organul suprem de conducere a filialei judetene
si este constituita din totalitatea membrilor de partid de pe teritoriul unui judet.

(2) AGJ se intruneste cel putin anual, prin convocarea Biroului Executiv Judetean, sau a
Co-Presedintilor filialei judetene, a Biroului Executiv National sau a 1/3 din numarul
membrilor. Convocarea AGJ se face cu cel putin 7 zile anterioare desfasurarii sedintei,
prin orice mijloc de comunicare scris, inclusiv prin sms, e-mail, fax sau alte asemenea
mijloace care asigura dovada convocarii. Convocarea extraordinara poate fi facuta
oricand de catre BEJ, pentru situatii extraordinare ce nu suporta amanare.

(3) intrunirile AGJ pot avea doud componente: partea fizic3, cu o locatie in care se pot
strange membrii care doresc sa participe personal la AGJ, si partea electronicg, in
care membrii care nu se afla la locatia AGJ pot participa prin videoconferinta. Votul
pentru toti membrii, indiferent de prezenta la locatia AGJ, are loc prin mijloace
electronice. BEJ decide caracterul sedintelor AGJ (fizica, electronica sau hibrid).

(4) Un cvorum de valabilitate a sedintelor nu exista. Deciziile sunt luate cu majoritatea
simpla, voturi nule si abtineri nu sunt luate in calcul pentru determinarea majoritatii.
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in cazul unei egalitati de voturi, se va proceda la o a doud votare. Votul in cadrul AGJ
este secret, cu exceptia cazurilor expres prevazute de prezentul Statut.

(5) Atributiile Adunarii Generale Judetene sunt urmatoarele:

a. promoveazd programul politic la nivel judetean, in acord cu strategia politica
nationala si europeana a Volt Romania;

b. alege si revoca prin vot secret Co-Presedintii si Membrii BEJ, Comisia Judeteana
de Arbitraj si Comisia Judeteana de Cenzori. Alegerile se organizeaza la fiecare
ciclu electoral, la cel mult 6 luni de la data desfasurarii alegerilor locale;

c. aproba bugetul propriu de venituri si cheltuieli;

d. indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 28 - Biroul Executiv Judetean (BEJ)

(1) Biroul Executiv Judetean este organul executiv de conducere al organizatiei judetene
si este compus dintr-un numar cuprins intre 5 si 15 membri.

(2) Compozitia minima a BEJ trebuie sa includda doi Co-Presedinti, un Secretar, un
Trezorier si un membru al biroului. Compozitia maxima a BEJ cuprinde doi
Co-Presedinti, un Secretar, un Trezorier, un prim-vicepresedinte, 5 vicepresedinti si 5
membri ai biroului.

(3) La existenta a minim 2 membri ai biroului se poate adauga un vicepresedinte sau
pozitia de prim-vicepresedinte. Dupa completarea numarului de membri ai biroului,
se vor adauga restul de pozitii de vicepresedinte.

(4) Compozitia BEJ se va stabili dupa o formula determinata de Biroul Executiv National.

(5) Membrii BEJ sunt alesi in cadrul AGJ prin vot secret, pentru un mandat de 4 ani, cu
posibilitate de realegere.

(6) Calitatea de membru al BEJ inceteaza definitiv prin deces, demisie sau revocare din
functie. In cazul in care una din pozitiile de membru al BEJ devine vacants, ca urmare
a unuia din motivele de mai sus, BEJ va numi un interimar. Nu pot fi numiti interimari
un numar mai mare de jumatate din numarul total de membri alesi de Adunarea
Generald Judeteana.

(7) Sedintele BEJ sunt convocate de cdtre Co-Presedinti sau de catre cel putin o treime
din numarul membrilor BEJ.

(8) Cvorumul necesar pentru validitatea sedintei este de cel putin jumatate + 1 din
numarul total al membrilor BEJ.

(9) Atributiile Biroului Executiv Judetean sunt:

a. conduce filiala judeteana intre Adunarile Generale Judetene si decide asupra
tuturor chestiunilor care nu intra in atributiile AGJ;

b. aplica sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) fata de membrii care detin o
functie in structurile de conducere / arbitraj / control in cadrul unei filiale locale,
cu exceptia co-presedintilor si a membrilor care detin o functie publica pentru
care au beneficiat de sustinerea politica a partidului;
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in cazul suspendarii, demisiei ori excluderii unui membru al Biroului Executiv
Judetean, BEJ va numi, prin vot cu majoritate simpla, un membru al partidului ca
membru interimar pe durata mandatului ramas;

. aproba sau respinge cererile de inscriere in partid, in lipsa BEL,;

infiinteaza alte structuri speciale ale organizatiei judetene in conformitate cu
nevoile filialei judetene;

indeplineste alte atributii prevazute in prezentul Statut, in Regulamentul de
Organizare si Functionare a Birourilor Executive sau in alte acte interne ale
partidului.

Articolul 29 - Co-Presedintii Filialei Judetene

(1) Co-Presedintii filialei judetene sunt alesi prin vot secret de catre AGJ pentru un
mandat de 4 ani, cu posibilitatea de realegere.

(2) Atributiile Co-Presedintilor filialei judetene sunt:

a.

coordoneaza activitatea politica a BEJ si asigura monitorizarea implementarii
strategiei partidului la nivel local si judetean;

garanteaza respectarea principiilor programului politic al Volt Romania si fac
declaratii in numele partidului in probleme si subiecte de interes local si judetean;

conduc sedintele BEJ;

. reprezintd, in capacitate individuala, filiala judeteana in relatiile cu autoritatile

publice si cu tertii;
Co-Presedintii trebuie sa fie de sex diferit;
sunt membri de drept in Consiliul Politic Judetean si in Consiliul Politic National,

intocmesc procedura si lista de candidati pentru functia de consilier judetean in
cadrul alegerilor locale, precum si lista candidatilor pentru alegerile
parlamentare;

pot delega o parte dintre atributiile lor catre Membrii Biroului, in conformitate cu
nevoile filialei judetene;

indeplinesc orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 30 - Prim-vicepresedintele Filialei judetene

(1) Filiala judeteana poate avea un prim-vicepresedinte ales de catre Adunarea Generala
Judeteana, prin vot secret, pentru un mandat de 4 ani;

(2) Prim-vicepresedintele filialei judetene are urmatoarele atributii:

a.

sprijind desfasurarea activitatii Biroului Executiv Judetean;

b. indeplineste atributiile delegate de catre co-presedintii filialei judetene;

C.

indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.
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Articolul 31 - Vicepresedintii filialei judetene

(1) Filiala judeteana poate avea un numar cuprins intre 1-5 vicepresedinti alesi de catre
Adunarea Generald Judeteana, prin vot secret, pentru un mandat de 4 ani.

(2) Sunt alesi in calitate de vicepresedinti candidatii care au obtinut cel mai mare numar
de voturi. Candidatii vor fi alesi pe 2 liste separate in functie de sex. Acestia vor
accede in ordine alternativa de pe cele 2 liste in functie de numarul voturi obtinut.

(3) Vicepresedintii filialei judetene au urmatoarele atributii:
a. sprijina desfasurarea activitatii Biroului Executiv Judetean;

b. sunt responsabili pentru domeniile de activitate ale comisiilor de specialitate
corespunzatoare si pentru elaborarea politicilor din domeniul respectiv;

c. indeplinesc atributiile delegate de catre co-presedintii filialei judetene;

d. indeplinesc orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 32 - Secretarul filialei judetene

(1) Filiala judeteana are un Secretar ales de catre Adunarea Generala Judeteana, prin vot
secret, pentru un mandat de 4 ani.

(2) Secretarul filialei judetene indeplineste urmatoarele atributii:
a. coordoneaza activitatea organizatorica si administrativa a filialei judetene;
b. administreaza patrimoniul filialei judetene impreuna cu Trezorierul;
administreaza structura de personal la nivel judetean;

d. elaboreaza norme interne de organizare si functionare pe care le inainteaza
organelor de conducere spre aprobare;

e. indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 33 - Membrii Biroului Judetean

(1) Filiala judeteana are un numar cuprins intre 1-5 Membrii alesi de catre Adunarea
Generald Judeteana, prin vot secret, pentru un mandat de 4 ani.

(2) Sunt alesi ca membri BEJ candidatii care au obtinut cel mai mare numar de voturi.
Candidatii vor fi alesi pe 2 liste separate in functie de sex. Acestia vor accede in
ordine alternativa de pe cele 2 liste, in functie de numarul voturi obtinut.

(3) Membrii Biroului Judetean au urmatoarele atributii:
a. sprijina desfasurarea activitatii Biroului Executiv Local;
b. indeplinesc atributiile delegate de catre Co-Presedintii filialei judetene;

c. indeplinesc orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.
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Articolul 34 - Comisia Judeteana de Arbitraj (CJA)

(1) La nivelul fiecarei filiale judetene se constituie o Comisie Judeteana de Arbitraj
(CJA) Formata din 1- 3 membri alesi prin vot in cadrul AGJ, pentru un mandat de 4 ani,
cu posibilitatea de realegere.

(2) Organizarea si functionarea Comisiei Locale de Arbitraj se desfasoara exclusiv in
conformitate cu prevederile prezentului statut si ale Regulamentului de Organizare
si Functionare a Comisiilor de Arbitraj.

(3) Hotararile Comisiei Judetene de Arbitraj se adopta cu majoritate simpla.

(4) Hotararile Comisiei Judetene de Arbitraj, date in prima instanta, pot fi atacate cu
apel la Comisia Nationala de Arbitraj. Hotararile Comisiei Judetene de Arbitraj sunt
definitive in cazul solutionarii contestatiilor Formulate impotriva deciziilor Biroului
Executiv Judetean ori impotriva hotararilor Comisiei Locale de Arbitra;j.

(5) Atributiile Comisiei Judetene de Arbitraj:

a. solutioneazad, cu respectarea dreptului de opinie al tuturor partilor si a dreptului
la aparare, disputele dintre organele sau structurile filialei judetene si membrii
sai. Sesizarile se adreseaza Comisiei Judetene de Arbitraj in termenul de decadere
de 30 de zile de la data aparitiei disputei;

b. solutioneaza contestatiile impotriva deciziilor BEJ;

c. emite un aviz consultativ in cazul aplicarii sanctiunii prevazute la articolul 9 alin.
(1) lit. c.,d.,e.,f. fata de co-presedintii filialei judetene ori a membrilor care detin, la
nivel judetean sau la nivelul municipiului Bucuresti, o functie publica pentru care
au beneficiat de sustinerea politica a partidului;

d. solutioneaza contestatiile impotriva sanctiunilor dispuse de Biroul Executiv
Judetean;

e. solutioneaza contestatiile impotriva sanctiunilor dispuse de Consiliul Politic
Judetean fata de membrii care detin functia de co-presedinte al unei filiale locale
sau care detin, la nivel local, o functie publica pentru care au beneficiat de
sustinerea politica a partidului;

f. solutioneaza apelurile fata de hotararile pronuntate de Comisiile Locale de
Arbitraj, atunci cand acestea nu sunt definitive;

g. invalideaza actele emise de organele de conducere si de control constituite la
nivelul filialelor judetene care au fost adoptate cu nerespectarea prevederilor
prezentului Statut sau ale celorlalte acte interne;

h. solutioneaza cauzele constituite la nivelul Comisiilor Locale de Arbitraj atunci
cand din motive de divergentad ori conflict de interese aceste comisii nu pot
adopta in mod valabil o hotarare;

i. indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 35 - Comisia Judeteana de Cenzori

(1) Comisia de Cenzori a filialei judetene / Municipiului Bucuresti / filialei Diaspora este
constituita din 3 membri si este aleasa de AGJ, pentru un mandat de 4 ani.
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(2) Membrii Comisiei de Cenzori a Filialei Judetene nu pot fi membri ai BEJ sau ai
Comisiei Judetene de Arbitraj.

(3) Comisia de Cenzori a Filialei Judetene verifica activitatea financiara a filialei judetene
si gestionarea patrimoniului acesteia.

(4) in cazul in care le nivelul unei filiale judetene nu existd un cenzor, atributiile ce revin
acestuia vor fi exercitate de catre unul din cenzorii din Comisia Nationala de Cenzori.

Articolul 36 - Trezorierul Judetean

(1) Filiala judeteana are un trezorier ales de catre Adunarea Generala Judeteana, prin vot
secret, pentru un mandat de 4 ani.

(2) Trezorierul judetean raspunde, alaturi de Co-Presedintii Filialei, de mentinerea
evidentei cotizatiilor si a celorlalte surse de finantare si, totodata, raspunde de
gestiunea patrimoniului Volt Romania la nivelul judetului respectiv.

(3) Trezorierul Filialei judetene are urmatoarele atributii:
a. sprijina desfasurarea activitatii Biroului Executiv Judetean;
b. indeplineste atributiile delegate de catre co-presedintii filialei judetene;

c. indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 37 - Consiliul Politic Judetean

(1) Consiliul Politic Judetean (CPJ) al Volt Romania este format din membrii BEJ,
Co-Presedintii filialelor locale, primarii si consilierii locali, judeteni ori generali.

(2) in vederea consultdrilor si a discutiilor ce au ca scop eficientizarea coordondrii
activitatilor politice si dezvoltarii partidului, la propunerea Co-Presedintilor sau a
Membrilor BEJ pot fi invitate si persoane care nu detin calitatea de membru Volt
Romania.

(3) intrunirea Consiliului Politic se convoacd de citre Co-Presedintii filialei judetene, de
catre cel putin o treime din numarul Membrilor BEJ la nivel national sau de catre 30%
din filialele judetene.

(4) Consiliul Politic Judetean indeplineste si urmatoarele atributii:
a. propune co-presedintilor filialei judetene candidati pentru alegerile parlamentare;

b. valideaza lista de candidati ai Volt Romania pentru alegerile parlamentare; in cazuri
exceptionale, BEN poate interveni in finalizarea listelor pentru alegerile
parlamentare;

c. valideaza lista de candidati ai Volt Romania pentru alegerile privind candidatii la
functia de consilier judetean, general si primar al municipiului Bucuresti; in cazuri
exceptionale, BEN poate interveni in finalizarea listelor pentru alegerile
parlamentare;

d. aplica sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) fata de membrii care detin functia
de co-presedinte al unei filiale locale sau care detin, la nivel local, o functie publica
pentru care a beneficiat de sustinerea politica a partidului. in vederea aplicarii
sanctiunilor prevazute la articolul 9 alin. (1) lit. c., d., e., f., Consiliul va solicita avizul

consultativ al Comisiei Locale de Arbitraj;
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e. aplica sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) fata de membrii care detin o
functie de conducere, cu exceptia co-presedintilor, control sau arbitraj la nivel
judetean, dar care nu detin o functie publica la nivel judetean pentru care au
beneficiat de sustinerea politica a partidului;

f. indeplineste orice alte atributii conferite in sarcina sa prin prezentul Statut sau prin
hotararile adoptate de AGN.

Articolul 38 - Adunarea Generala Nationala a Partidului Volt Romania

(1) Adunarea Generala Nationala (AGN) este organul suprem de conducere al partidului si
este constituita din totalitatea membrilor sai.

(2) Adunarea Generala Nationalad se intruneste cel putin o data la doi ani, prin convocare
efectuata de BEN, de catre Co-Presedintii partidului sau de catre cel putin o treime din
filialele judetene ale partidului. Convocarea AGN se face cu cel putin 14 zile anterioare
desfasurarii sedintei, prin orice mijloc de comunicare scris, inclusiv prin sms, e-mail, fax
sau alte asemenea mijloace care asigura dovada convocarii. Convocarea extraordinara
poate fi efectuatad oricand de catre BEN, pentru situatii extraordinare ce nu suporta
amanare, cu cel putin 24 ore inainte de desfasurarea sedintei.

(3) intrunirile AGN pot avea doud componente: partea fizica, cu o locatie in care se pot
strange membrii care doresc sa participe personal la AGN, si partea electronica, in care
membrii care nu sunt prezenti la locatia AGN pot participa prin videoconferinta. Votul
pentru toti membrii, indiferent de prezenta la locatia AGN, are loc prin mijloace
electronice. BEN decide caracterul sedintelor AGN (fizica, electronica sau hibrid).

(4) Deciziile in cadrul AGN sunt adoptate cu votul majoritar a jumatate plus 1 din numarul
voturilor exprimate. Voturi nule si abtinerile nu sunt luate in calcul pentru
determinarea majoritatii. in cazul unei egalititi de voturi, se va proceda la o noud
votare. Votul in cadrul AGN este secret, cu exceptia cazurilor expres prevazute de
prezentul Statut.

(5) Deciziile AGN vor fi luate cu majoritate de % pentru modificarea statutului. Actele
adoptate de Adunarea Generala Nationala prevaleaza fata de documentele adoptate
de orice for intern al partidului.

(6) Atributiile Adunarii Generale Nationale sunt urmatoarele:

a. valideaza programul politic la nivel national in acord strategia nationalda cu
strategia politica europeana a Volt Romania;

b. adopta propunerile de modificare a Statutului si a Programul Politic al Volt
Romania;

c. alege si revoca prin vot secret Co-Presedintii, Membrii Biroului Executiv National,
membrii Comisiei Nationale de Arbitraj si ai Comisiei Nationale de Cenzori,
Trezorierul si Secretarul General;

d. aproba dizolvarea partidului;

e. adopta bugetul partidului pentru anul urmator si aproba executia bugetara pentru
anul anterior;

f. solutioneaza contestatiile impotriva sanctiunilor prevazute la articolul 9 alin. (1) lit.
c., d., e, f, dispuse de Consiliul Politic National fata de membrii care detin, la nivel
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national, o functie de conducere in BEN, functia de co-presedinte Volt Romania sau
care detin functia publica de parlamentar ori europarlamentar pentru care au
beneficiat de sustinerea politica a partidului;

g. exercita orice alte atributii stabilite prin prezentul Statut, regulamentele interne si
legile Romaniei

Articolul 39 - Biroul Executiv National (BEN)

1.

Biroul Executiv National este organul executiv de conducere al partidului si este
compus dintr-un numar cuprins intre 5 si 15 membri. Compozitia minima trebuie sa
includa doi Co-Presedinti, Secretar General, Trezorier si un membru al biroului.
Compozitia maxima este fFormata din doi Co-Presedinti, un prim-vicepresedinte,
Secretar General, 5 vicepresedinti, Trezorier si 5 membri ai biroului.

La minim 2 membri ai biroului se poate adauga un vicepresedinte sau pozitia de
prim-vicepresedinte. Dupa completarea numarului de membri ai biroului, se vor
adauga restul pozitiilor de vicepresedinte.

Numarul de membri BEN va fi stabilit dupa o formula determinata de Biroul Executiv
National.

Mandatul membrilor BEN este de 4 ani, cu posibilitate de realegere.

Calitatea de membru al BEN inceteaza prin deces, demisie, excludere sau revocare din
functie. In cazul in care una din pozitiile de membru al BEN devine vacanta, ca urmare a
unuia din motivele de mai sus, aceasta se ocupa conform prevederilor statutului.

Sedintele BEN sunt convocate de catre Co-Presedinti sau de cel putin o treime din
numarul membrilor BEN.

Cvorumul necesar pentru validitatea sedintei este de jumatate + 1 din numarul total al
membrilor BEN.

Presedintele Comisiei Nationale de Arbitraj si al Comisiei Nationale de Cenzori pot
asista la sedintele BEN, fara a avea drept de vot, la cererea Co-Presedintilor sau a cel
putin 2 membri ai BEN.

Atributiile Biroului Executiv National sunt urmatoarele:

a. conduce partidul intre AGN prin implementarea strategiei politice si
organizationale la nivel national si european;

b. implementeaza bugetul partidului;
c. stabileste nivelul cotizatiei de membru;

d. in cazul suspendarii, excluderii sau demisiei unui membru BEN, va numi prin vot cu
majoritate simpld un membru al partidului ca membru interimar pe durata
mandatului rdmas. Nu pot fi numiti interimari un numar mai mare de jumatate din
numarul total de membri alesi de Adunarea Generala Nationalda. Daca una din
functiile de Co-Presedinte, de Trezorier sau Secretar General devine vacantg,
aceasta este ocupata de unul din membrii Biroului desemnat de catre BEN prin
majoritate simpl3;

e. aproba sau respinge cererile de inscriere in partid, acolo unde nu exista Ffiliala
locala ori judeteans;
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aplica sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) lit. a. si b. fata de membrii care
detin Functii in structurile de conducere / arbitraj / control dar care nu detin functia
publica de parlamentar ori europarlamentar pentru care a beneficiat de sustinerea
politica a partidului;

. coordoneaza campaniile electorale ale partidului pentru alegerile de la nivel local,

parlamentar, europarlamentar si pentru alegerea Presedintelui Romaniei;

. coordoneaza campaniile media ce privesc probleme politice sau socio-economice

cu impact national;

poate decide infiintarea de organizatii tematice sau de grupuri de lucru tematice /
departamente sub conducerea unui Membru BEN;

poate decide infiintarea alte structuri speciale ale organizatiei in conformitate cu
nevoile partidului;

indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul Statut, in Regulamentul de
Organizare si Functionare a Birourilor Executive sau in alte acte interne ale
partidului.

Articolul 40 - Co-Presedintii Volt Romania

(1) Co-Presedintii partidului sunt alesi prin vot secret de catre AGN pentru un mandat de
4 ani, cu posibilitatea de realegere.

(2) Co-Presedintii partidului sunt membri de drept ai BEN.

(3) Co-Presedintii trebuie sa fie de sex diferit.

(4) Atributiile Co-Presedintilor partidului sunt urmatoarele:

a.

coordoneaza activitatea politica a Biroului Executiv National si asigura
monitorizarea implementarii strategiei partidului la nivel national;

garanteaza respectarea principiilor programului politic al Volt Romania si fac
declaratii in numele partidului in probleme si subiecte de interes national;

conduc sedintele BEN;

. reprezintd, in capacitate individuala, partidul in relatiile cu autoritatile publice si

cu tertii;
coordoneaza activitatea Membrilor BEN;
intocmesc procedura si lista de candidati pentru alegerile europarlamentare;

reprezinta partidul in cadrul relatiilor oficiale interne si externe, pe baza
mandatului stabilit de organismele de conducere nationald, potrivit
competentelor ce le revin;

fac declaratii in numele partidului;
conduc negocierile politice purtate in numele partidului;

pot delega o parte dintre atributiile Membrilor biroului in conformitate cu nevoile
partidului;

indeplinesc orice alte atributii prevazute in prezentul Statut, prin Regulamentul
de Organizare si Functionare a Birourilor Executive sau prin alte acte interne.

26



Articolul 41 - Prim-vicepresedintele Volt Romania

(1) Biroul Executiv National poate avea un prim-vicepresedinte ales de cdtre Adunarea
Generald Nationala, prin vot secret, pentru un mandat de 4 ani.

(2) Prim-vicepresedintele are urmatoarele atributii:
a. sprijina desfasurarea activitatii Biroului Executiv National;
b. indeplineste atributiile delegate de catre Co-Presedintii Volt Romania;

c. indeplineste orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 42 - Vicepresedintii Volt Romania

(1) Biroul Executiv National poate avea un numar cuprins intre 1-5 vicepresedinti alesi de
catre Adunarea Generala Nationala, prin vot secret, pentru un mandat de 4 ani.

(2) Sunt alesi in calitate de vicepresedinti candidatii care au obtinut cel mai mare numar
de voturi. Candidatii vor fi alesi pe 2 liste separate in functie de sex. Acestia vor
accede in ordine alternativa de pe cele 2 liste in functie de numarul voturi obtinut.

(3) Vicepresedintii au urmatoarele atributii:
a. sprijina desfasurarea activitatii Biroului Executiv National;
b. indeplinesc atributiile delegate de catre Co-Presedintii Volt Romania;

c. indeplinesc orice alte atributii prevazute in prezentul Statut sau prin celelalte
regulamente interne ale partidului.

Articolul 43 — Membrii Biroului Executiv National

(1) Partidul are la nivel national un numar de maxim 5 Membri ai Biroului alesi de catre
AGN, prin vot secret, pentru un mandat de 4 ani, cu posibilitatea de realegere. Acestia
sunt membri de drept ai BEN si ai Consiliului Politic National.

(2) Sunt alesi ca Membri ai Biroului candidatii care au obtinut cel mai mare numar de
voturi.

(3) Candidatii vor fi alesi pe 2 liste separate in functie de sex. Acestia vor accede in ordine
alternativa de pe cele 2 liste in Functie de numarul voturi obtinut.

(4) Daca una din functiile de Co-Presedinte, de Trezorier sau Secretar General devine
vacantad, aceasta este ocupata de unul din Membrii Biroului desemnat de catre BEN.

(5) Membrii Biroului Executiv National au urmatoarele atributii:

a. sprijind desfasurarea activitatii BEN si vor fi responsabili de coordonarea si
implementarii uneia sau mai multora dintre ariile tematice ale programului politic;

b. impreuna cu organizatiile judetene lucreaza constant pentru imbunatatirea
retelelor de organizatii locale din localitati, judete si din diaspora. AGN poate
decide infiintarea unor noi functii de Membrii fara portofoliu pentru Diaspora;

c. indeplinesc atributiile delegate de catre Co-Presedintii Volt Romania;

d. indeplinesc orice alte atributii prevazute in prezentul Statut, prin Regulamentul de
Organizare si Functionare a Birourilor Executive sau prin alte regulamente interne.
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Articolul 44 - Consiliul Politic National al Volt Romania

(1) Consiliul Politic National (CPN) al Volt Romania este format din membrii BEN,
Co-Presedintii filialelor judetene, parlamentarii si europarlamentarii Volt Romania,
presedintii si vicepresedintii consiliilor judetene, primarul municipiului Bucuresti,
primarii de sector, secretari de stat si membri ai guvernului.

(2) in vederea consultdrilor si a discutiilor ce au ca scop eficientizarea coordondrii
activitatilor politice si dezvoltarii partidului, la propunerea Co-Presedintilor Volt
Romania sau a Membrilor BEN, pot fi invitate si persoane care nu detin calitatea de
membru Volt Romania.

(3) intrunirea Consiliului Politic se convoaca de citre Co-Presedintii partidului, de citre cel
putin o treime din numarul membrilor BEN sau de catre cel putin 30% din filialele
judetene.

(4) Consiliul Politic National indeplineste si urmatoarele atributii:

a.

aproba intrarea Volt Romania in aliantele politice sau electorale cu alte partide,
inclusiv la nivel judetean sau local;

propune candidati pentru alegerile europarlamentare catre Co-Presedintii Volt
Romania si valideaza ordinea listei de candidati;

propune si valideaza candidatul Volt Romania pentru functia de Presedinte al
Romaniei, precum si candidatul pentru functia de prim-ministru;

aplica sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) fatd de membrii Volt Romania
care detin functia de co-presedinte al unei filiale judetene sau care detin o functie
publica la nivel judetean sau la nivelul municipiului Bucuresti pentru care au
beneficiat de sustinerea politica a partidului. Pentru aplicarea sanctiunilor
prevazute la articolul 9 alin. (1) lit. c., d., e., f., CPN va solicita avizul consultativ al
Comisiei Judetene de Arbitraj;

aplica sanctiunile prevazute la articolul 9 alin. (1) fata de membrii Volt Romania
care detin, la nivel national, o functie de conducere, functia de co-presedinte al
Volt Romania sau care detin functia publica de parlamentar ori europarlamentar
pentru care a beneficiat de sustinerea politica a partidului. Pentru aplicarea
sanctiunilor prevazute la articolul 9 alin. (1) lit. c., d., e., f., CPN va solicita avizul
consultativ al Comisiei Nationale de Arbitraj;

aproba Regulamentele interne propuse de BEN cu privire la participarea
partidului in alegeri;

indeplineste orice alte atributii conferite in sarcina sa prin prezentul Statut sau
prin hotararile adoptate de AGN.

Articolul 45 - Secretarul General

(1) Secretarul General indeplineste urmatoarele atributii:

a o

a. coordoneaza activitatea organizatorica si administrativa a partidului;
b.

administreaza patrimoniul partidului impreuna cu Trezorierul;

administreaza structura de personal la nivel national, sub coordonarea BEN;

. asigura organizarea si buna desfasurare a sedintelor AGN, BEN si ale CPN;
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e. poate desemna pana la 3 secretari generali adjuncti;

f. elaboreaza norme interne de Functionare pe care le inainteaza organelor de
conducere spre aprobare;

g. raspunde de sistemul informational si de aparatul de lucru, de comunicarea dintre
organismele de conducere la nivel central si filialele teritoriale, precum si de
gestiunea patrimoniului partidului;

h. indeplineste orice alte atributii stabilite in sarcina sa prin prezentul Statut sau prin
celelalte regulamente interne ale partidului.

(2) Secretariatul General isi desfasoara activitatea sub coordonarea Secretarului
General.

(3) Secretarul General nu poate ocupa orice alta functie de conducere, control sau
arbitraj in cadrul partidului, precum si nici o alta functie politica numita. Secretarul
General poate delega o parte dintre atributiile sale catre personalul aflat in
subordinea sa, cu aprobarea Co-Presedintilor.

Articolul 46 - Comisia Nationala de Arbitraj (CNA)

(1) Comisia Nationala de Arbitraj este organul suprem de jurisdictie al partidului. CNA se
constituie si functioneaza conform prezentului Statut si a Regulamentului de
Organizare si Functionare a Comisiilor de Arbitraj. CNA este constituita din maxim 5
membri alesi de catre Adunarea Generala Nationald, prin vot secret, pentru un
mandat de 4 ani. Cel putin o treime din membrii CNA trebuie sa detina studii
superioare juridice.

(2) Comisia Nationala de Arbitraj va fi constituita din Presedinte, doi Vicepresedinti si doi
membri. Ordinea ocuparii acestor functii se face in baza numarului de voturi
acumulate in cadrul alegerilor. Presedintele are functie de reprezentare a CNA in
interiorul partidului si prezideaza lucrarile si sedintele CNA. in lipsa presedintelui,
lucrarile CNA vor fi prezidate de un Vicepresedinte.

(3) Comisia Nationala de Arbitraj va elabora Regulamentul de Organizare si Functionare
a Comisiilor de Arbitraj (ROFCA) ce va fi avizat de BEN si aprobat de catre AGN.
ROFCA va contine reguli de solutionare a diferendelor dintre membrii partidului
politic sau dintre acestia si conducerile organizatiilor partidului, cu scopul de a
rezolva disputele intr-un mod echitabil si eficient.

(4) Lucrarile Comisiei de Arbitraj necesita un cvorum de jumatate +1 din numarul de
membri pentru a fi valide. Toate deciziile CNA pronuntate fie in fond fie in apel sunt
definitive.

(5) Comisia Nationala de Arbitraj, la cererea BEN pune la dispozitia acestuia extrase,
anonimizate, din hotararile Comisiei, cu respectarea caracterului privat al cauzelor.
Daca aceste cauze privesc drepturi individuale ale membrilor, acestia pot opta pentru
secretizarea spetei. In acest caz, niciun membru ce nu are un interes in speta
respectiva, nu va putea consulta dosarul spetei respective.

(6) Comisia Nationala de Arbitraj exercita urmatoarele atributii:
a. solutioneaza, cu respectarea dreptului de opinie al tuturor partilor si a dreptului
la aparare, disputele dintre membrii Volt Romania si organele partidului
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constituite la nivel national, precum si cele dintre organele sau structurile
constituite la nivel national. Sesizarile se adreseaza Comisiei Nationale de Arbitraj
in termenul de decadere de 30 de zile de la data aparitiei disputei;

b. interpreteaza in mod unitar, din oficiu sau la cerere, prevederile prezentului
statut sau ale celorlalte acte interne ale partidului;

c. invalideaza actele emise de organele sau structurile interne constituite la nivel
local, judetean sau national care au fost adoptate cu nerespectarea prevederilor
prezentului Statut, ale celorlalte acte interne obligatorii ori ale prevederilor
legale in vigoare;

d. solutioneaza contestatiile impotriva deciziilor BEN, CPN, CNC sau ale altor organe
sau structuri interne constituite la nivel national,

e. emite un aviz consultativ in cazul aplicarii sanctiunii prevazute la articolul 9 alin.
(1) lit. c.d.e.f. fatda de membrii care detin, la nivel national, o functie de
conducere, functia de co-presedinte al Volt Romania sau care detin o functie
publica de parlamentar ori europarlamentar pentru care au beneficiat de
sustinerea politica a partidului;

f. solutioneaza contestatiile impotriva sanctiunilor dispuse de Consiliul Politic
National fatd de membrii care detin functia de co-presedinte al unei filiale
judetene sau care detin o functie publica, la nivel judetean sau la nivelul
municipiului Bucuresti, pentru care au beneficiat de sustinerea politica a
partidului;

g. solutioneaza contestatiile impotriva sanctiunilor prevazute la articolul 9 alin. (1)
lit. a. si b. dispuse de Consiliul Politic National fata de membrii care detin, la nivel
national, o functie de conducere, functia de co-presedinte al Volt Romania sau
care detin functia publica de parlamentar ori europarlamentar pentru care au
beneficiat de sustinerea politica a partidului;

h. solutioneaza apelurile fata de solutiile pronuntate de Comisiile Judetene de
Arbitraj, atunci cand acestea nu sunt definitive;

i. solutioneaza cauzele constituite la nivelul Comisiilor Judetene de Arbitraj atunci
cand din motive de divergenta ori conflict de interese aceste comisii nu pot
adopta in mod valabil o hotarare;

j. indeplineste orice alte atributii conferite in sarcina sa prin prezentul Statut sau
prin orice alte acte interne ale partidului.

(7) in situatia in care cauzele constituite la nivelul comisiilor locale/judetene de arbitraj
ridica probleme complexe de interpretare a Statutului si sau a celorlalte norme
interne ale partidului, aceste comisii pot decide trimiterea cauzei spre solutionare
Comisiei Nationale de Arbitraj pentru a Ffi asigurata o interpretare unitara. Solutia
CNA va fi definitiva. Procedura de transmitere va fi prevazuta in Regulamentul de
Organizare si Functionare a Comisiilor de Arbitraj.

Articolul 47 - Comisia Nationala de Cenzori (CNC)

(1) Comisia Nationala de Cenzori este constituita din 3 sau 5 membri si este aleasa de
Adunarea Generald Nationala, pentru un mandat de 4 ani.
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(2) Membrul care a acumulat cele mai multe voturi in cadrul alegerii pentru CNC va
detine calitatea de Presedinte al comisiei. Presedintele are functie de reprezentare a
CNCin interiorul partidului si prezideaza lucrarile si sedintele Comisiei.

(3) Membrii Comisiei Nationale de Cenzori nu pot fi membri ai Biroului Executiv National
sau ai Comisiei Nationale de Arbitra;j.

(4) CNC verifica activitatea financiara a partidului la nivel central, a filialelor judetene si
locale, prin coordonare cu Comisiile Judetene de Cenzori/Cenzorii filialelor locale si
gestionarea corespunzatoare a patrimoniului acestora. Poate invita Trezorierul si
Secretarul General sa participe fara drept de vot la sedintele Comisiei.

(5) CNC va putea elabora un Regulament de Organizare si Functionare a Comisiilor de
Cenzori (ROFCC) care va fi supus spre aprobare de catre BEN.

(6) Comisia Nationala de Cenzori prezinta anual rapoartele de activitate Adunarii
Generale Nationale si, la cerere, Consiliului Politic al Volt Romania.

Articolul 48 - Trezorierul Volt

(1) Partidul are un Trezorier care impreund cu Secretarul General raspunde de
mentinerea evidentei cotizatiilor si a celorlalte surse de finantare si, totodata,
raspunde de gestiunea patrimoniului Volt Romania la nivelul partidului.

(2) Trezorierul participa la sedintele BEN cu drept de vot.
(3) Atributiile Trezorierului vor fi stabilite de Biroul Executiv National prin decizie.
Articolul 49 - Procedura de alegere in cadrul partidului

(1) Functiile de conducere sunt cele detinute de Co-Presedintii filialei locale sau
judetene, Co-Presedintii Volt Romania si de Membrii Birourilor Executive Locale sau
Judetene, precum si de Membrii Biroului Executiv National.

(2) Functiile de arbitraj sunt cele detinute de membrii Comisiilor Locale/Judetene de
Arbitraj si de membrii Comisiei Nationale de Arbitraj.

(3) Functiile de control sunt cele detinute de Cenzorul Filialei Locale, membrii Comisiilor
Judetene/Nationale de Cenzori.

(4) Orice membru Volt Romania poate candida in conditiile prezentului Statut la orice
functie de conducere, arbitraj sau control in cadrul filialei locale / judetene din care
face parte sau la nivel national.

(5) Un membru isi poate depune candidatura pentru mai multe functii in acelasi timp.

(6) Un membru nu poate detine simultan o functie de conducere si una de control sau
arbitraj. De asemenea, un membru nu poate detine simultan atdt o functie de
arbitraj, cat si una de control in interiorul partidului.

(7) Un membru poate ocupa maximum doua functii de conducere, de arbitraj sau de
control, cu conditia ca acestea sa fie la niveluri diferite (local/judetean/national).

(8) Alegerea in cadrul tuturor functiilor de conducere, arbitraj si control in filialele locale
/ judetene sau la nivel national se face prin votul secret al participantilor la Adunarea
Generala a filialei locale / judetene sau, dupa caz, la Adunarea Generald Nationala a
Partidului.
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(9) Co-Presedintii filialelor locale sau judetene, precum si Co-Presedintii Volt Romania
pot candida pe acelasi ticket, in pereche, sau individual, si sunt alesi prin majoritate
simpla. Voturile nule si abtinerile nu sunt luate in calcul la determinarea majoritatii. in
cazul in care, la primul tur, nicio pereche de candidati nu acumuleaza 50% + 1 din
voturile valabil exprimate, se va organiza al doilea tur de alegeri care se va desfasura
intre candidatii clasati pe primele doua locuri in primul tur.

(10) Trezorierii, Secretarii, Secretarul General, Prim-vicepresedintele filialelor locale sau
judetene, precum si Prim-vicepresedintele Volt Romania sunt alesi prin majoritate
simpla. Voturile nule si abtinerile nu sunt luate in calcul la determinarea majoritatii.
in cazul in care, la primul tur, niciun candidat nu acumuleazd 50% + 1 din voturile
valabil exprimate, se va organiza al doilea tur de alegeri care se va desfasura intre
candidatii clasati pe primele doua locuri in primul tur.

(11)Vicepresedintii si Membrii Biroului Executiv Local/Judetean/National sunt alesi in
ordine descrescatoare, conform numarului de voturi obtinut. Candidatii vor fi alesi pe
doua liste separate in functie de sex. Acestia vor accede in ordine alternativa de pe
cele doua liste, in functie de numarul voturi obtinut, asigurand astfel o reprezentare
echilibrata intre sexe.

(12) Toate celelalte functii de conducere, arbitraj si control sunt ocupate in functie de
numarul total de voturi obtinute in cadrul alegerilor, candidatii fiind alesi in baza celui
mai mare numar de voturi acumulate.

(13) Contestatiile Formulate fata de alegerile membrilor functiilor de conducere / arbitraj
/ control se solutioneaza dupa cum urmeaza:

a. contestatiile fata de alegerile desfasurate in cadrul unei filiale locale sunt de
competenta Comisiei Locale de Arbitraj a carei hotarare va putea fi atacata cu
apel la Comisia Judeteana de Arbitraj. in cazul in care la nivelul unei filiale locale
nu este constituita o Comisie Localda de Arbitraj, competenta solutionarii
contestatiei revine Comisiei Judetene de Arbitraj;

b. contestatiile fFata de alegerile desfasurate in cadrul unei filiale judetene sunt de
competenta Comisiei Judetene de Arbitraj a carei hotarare va putea fi atacata cu
apel la Comisia Nationala de Arbitraj;

c. contestatiile fata de alegerile desfasurate pentru alegerea Co-Presedintilor Volt
Romania, a Membrilor fara portofoliu, Trezorierului, Secretarului General si a
Comisiei nationale de Cenzori sunt de competenta Comisiei Nationale de Arbitraj
a carei hotarare este definitiva;

d. contestatiile fata de alegerile desfasurate pentru alegerea Comisiei Nationale de
Arbitraj sunt de competenta Consiliului Politic a carui hotarare este definitiva.
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SECTIUNEA V - ALEGEREA CANDIDATILOR PENTRU ALEGERILE
NATIONALE S| EUROPENE

Articolul 50 - Prevederi generale

(1) Orice membru Volt Romania isi poate inainta candidatura pentru oricare dintre
alegerile desfasurate in Romania, cu respectarea prevederilor din prezentul Statut.

(2) Candidatii alesi vor beneficia de suportul intregului Partid in cadrul alegerilor la care
participa.

Articolul 51 - Alegerea candidatului la functia de Presedinte al Romaniei

(1) Orice membru Volt Romania poate propune candidatura sa pentru alegerile pentru
functia de presedinte al Romaniei, cu respectarea conditiilor de eligibilitate prevazute
de lege, prezentul Statut si requlamentele interne.

(2) Membrii care doresc sa candideze vor face o cerere scrisa in acest sens adresata
Secretarului General Volt Romania. Candidatii pot sa prezinte, odata cu cererea de
inscriere, si un plan detaliat cu proiecte pe care doresc sa le implementeze. Proiectele
vor corespunde unui standard ridicat de profesionalism, precum si de cunoastere a
realitatilor socio-economice ale tarii.

(3) Secretarul General centralizeaza si transmite cererile de candidatura catre Consiliul
Politic National.

(4) Consiliul Politic National analizeaza cererile pentru functia de Presedinte al Romaniei
si alege candidatul final prin vot simplu majoritar.

(5) Candidatura din partea partidului la functia de Presedinte al Romaniei va fi prezentata
autoritatii electorale competente de catre Co-Presedintii Volt Romania, care sunt
imputerniciti sa actioneze in acest sens daca legea nu prevede altfel.

Articolul 52 - Alegerea candidatilor pentru alegerile europarlamentare

(1) Orice membru Volt Romania poate propune candidatura sa pentru alegerile pentru
functia de membru al Parlamentului European, cu respectarea conditiilor de
eligibilitate prevazute de lege, prezentul Statut si regulamentele interne cu privire la
candidatii pentru alegerile europarlamentare.

(2) Membrii care doresc sa candideze vor face o cerere scrisd in acest sens adresata
Secretarului General Volt Romania. Candidatii pentru functia de europarlamentar pot
sa prezinte, odata cu cererea de inscriere, si un plan detaliat cu proiecte pe care
doresc sa le implementeze. Proiectele vor corespunde unui standard ridicat de
profesionalism, precum si de cunoastere a realitatilor socio-economice ale tarii.

(3) Secretarul General centralizeaza si transmite cererile de candidatura catre Consiliul
Politic National.

(4) Consiliul Politic National analizeaza cererile pentru functia de membru al
Parlamentului European si stabileste lista finald a candidatilor prin vot simplu
majoritar care va fi transmisa catre Co-presedintii Volt Romania.

(5) Co-presedintii Volt Romania vor stabili ordinea finald a candidatilor pe list3, cu
respectarea conditiilor de eligibilitate prevazute de lege, de prezentul Statut si de
regulamentele interne.
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(6) Lista finala de candidati ai partidului la alegerile europarlamentare va fi validata de
catre Consiliul Politic National la propunerea Co-Presedintiilor Volt Romania.

(7) Lista finala de candidati ai partidului la alegerile europarlamentare va fi prezentata
autoritatii electorale competente de catre Co-Presedintii Volt Romania, care sunt
imputerniciti sa actioneze in acest sens daca legea nu prevede altfel.

Articolul 53 - Alegerea candidatilor pentru alegerile parlamentare

(1) Orice membru Volt Romania poate propune candidatura sa pentru alegerile pentru
functia de membru al Parlamentului Romaniei, cu respectarea conditiilor de
eligibilitate prevazute de lege si prezentul Statut, precum si cele adoptate de BEN cu
privire la candidatii pentru alegerile parlamentare.

(2) Membrii care doresc sa candideze vor face o cerere scrisd in acest sens adresata
Secretarului filialei judetene in circumscriptia careia doreste sa candideze, nefiind
obligatoriu ca membrul sa faca parte din respectiva filiala judeteana. Candidatii pentru
functia de parlamentar pot sa prezinte, odatda cu cererea de inscriere, si un plan
detaliat cu proiecte pe care doresc sa le implementeze. Proiectele vor corespunde
unui standard ridicat de profesionalism, precum si de cunoastere a realitatilor
socio-economice ale regiunii.

(3) Secretarul filialei judetene centralizeaza si transmite cererile de candidatura catre
Consiliul Politic Judetean.

(4) Consiliul Politic Judetean analizeaza cererile pentru functia de membru al
Parlamentului Romaniei si stabileste lista finala a candidatilor prin vot simplu
majoritar care va fi transmisa catre Co-presedintii filialei judetene.

(5) Co-presedintii filialei judetene vor stabili ordinea finala a candidatilor pe lista, cu
respectarea conditiilor de eligibilitate prevazute de lege, de prezentul Statut si de
regulamentele interne.

(6) Lista finala de candidati ai partidului la alegerile parlamentare va fi validata de catre
Consiliul Politic Judetean la propunerea Co-Presedintiilor filialei Judetene.

(7) BEN poate infirma nominal unul sau mai multi candidati din listele trimise de filialele
judetene numai pentru motive temeinice cu o majoritate de 2/3 din numarul total al
membrilor BEN.

(8) Lista finala de candidati ai partidului la alegerile parlamentare va fi prezentata
autoritatii electorale competente de catre Co-Presedintii Volt Romania, care sunt
imputerniciti sa actioneze in acest sens daca legea nu prevede altfel.

Articolul 54 - Alegerea candidatilor pentru alegerile judetene si locale

(1) Orice membru Volt Romania poate propune candidatura sa pentru alegerile judetene
si locale, cu respectarea conditiilor de eligibilitate prevazute de lege, de prezentul
Statut si de regulamentele interne. Membrul care doreste sa candideze pentru functia
de consilier local, general, judetean si/sau de primar va adresa o cerere scrisa
Secretarului Ffilialei unde intentioneaza sa candideze.

(2) Candidatii pentru functia de primar la nivelul oraselor resedinta de judet / a
sectoarelor Municipiului Bucuresti si pentru postul de primar al Municipiului Bucuresti
pot sd prezinte, odata cu cererea de inscriere, si un plan detaliat cu proiecte pe care
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doresc sa le implementeze. Proiectele vor corespunde unui standard ridicat de
profesionalism, precum si de cunoastere a realitatilor socio-economice ale
respectivului oras/sector si a nevoilor de dezvoltare.

(3)in cazul candidaturilor pentru functia de consilier local si primar al unei
comune/sector/oras, cu exceptia municipiului Bucuresti, cererile de candidatura sunt
centralizate de catre Secretarul filialei si transmise Co-Presedintiilor filialei locale.

(4) Co-Presedintii filialelor locale intocmesc lista si ordinea finala a candidatilor si o supun
spre aprobare catre BEL.

(5) in cazul candidaturilor pentru functia de consilier general, judetean si primar al
municipiului Bucuresti, cererile de candidatura sunt centralizate de catre Secretarul
filialei judetene si transmise Co-Presedintiilor filialei judetene.

(6) Co-Presedintii filialelor judetene intocmesc lista si ordinea finala a candidatilor pentru
functia de consilier general, judetean si primar al municipiului Bucuresti, si o supun
spre validare catre Consiliu Politic Judetean.

(7) BEN poate infirma nominal unul sau mai multi candidati numai pentru motive
temeinice cu o majoritate de 2/3 din numarul total al membrilor BEN.

(8) Listele Finale a candidatilor Volt Romania la alegerile locale si la alegerile judetene vor
fi prezentate autoritatii electorale competente de catre Co-Presedintii Filialei Locale
sau Judetene, dupa caz, care sunt imputerniciti sa actioneze in acest sens daca legea
nu prevede altfel.
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SECTIUNEA VI - ADMINISTRAREA PATRIMONIULUI SI INCETAREA
ACTIVITATII

Articolul 55 - Administrarea patrimoniului si sursele de finantare

(1) Volt Romania poate detine, in conditiile legii, bunuri mobile si imobile ce sunt
necesare realizarii activitatii sale politice.

(2) Sursele de finantare ale partidului sunt:
a. cotizatii ale membrilor;
b. donatii, legate si alte liberalitati;
c. venituri din activitati proprii in conditiile legii;
d. subventii de la bugetul de stat;
e. imprumuturiin bani de la persoane fizice si juridice in conditiile legii;
f. alte surse, potrivit prevederilor legale.

(3) Filialele locale si judetene au activitate financiara proprie si gestioneaza in mod
individual activele si resursele patrimoniale alocate lor cu respectarea prevederilor
legale si ale prevederilor interne ale Volt Romania, sub supravegherea Trezorierului
partidului.

(4) Operatiunile de incasari si plati se efectueaza prin conturi bancare deschise potrivit
legii si prin case in numerar.

(5) in plus fatd de prevederile legale incidente, Partidul va face public anual o lista cu
donatii primite, care va cuprinde donatorul si suma donata pentru orice donatie
separatd sau insumata peste suma de 15.000 - Lei intr-un an fiscal. In cazul in care
donatorul nu este de acord sa fie publicat numele lui, se va returna suma respectiva /
vor returna sumele respective. Partidul este obligat sa detina un registru intern
pentru toate donatiile indiferent de suma, in conformitate cu prevederile legale.

(6) Biroul Executiv National va adopta instructiuni cu privire la sumele maxime ce pot fi
angajate de catre filialele locale si judetene, respectiv valorile peste care este
necesar avizul obligatoriu al Trezorierului Volt.

(7) Membrii Volt Romania platesc o cotizatie lunara. Valoarea cotizatiei de membru este
stabilita de catre Biroul Executiv National.

Pentru urmatoarele categorii, plata cotizatiei este optionala: studenti si elevi,
pensionari, someri, persoane cu venituri mici, persoane cu dizabilitati si, la cerere
aprobata de Biroul Executiv Judetean (sau Biroul Executiv National, daca acesta nu
existd) pentru cei care nu intra in aceste categorii.

(8) Structurile locale de conducere ale Volt Romania vor reprezenta Partidul in relatia cu
autoritatile publice si cu tertii la nivelul ce le revine prin Statut.

Articolul 56 - incetarea activitatii partidului
(1) Partidul Volt Romania isi inceteaza activitatea prin:

a. Autodizolvare hotarata de catre Adunarea Generald Nationald prin votul a doud
treimi din numarul celor prezenti;
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b. Dizolvare, prin hotarare pronuntata de Curtea Constitutionald sau de Tribunalul
Bucuresti;

c. Reorganizare, efectuata conform prevederilor legale si ale prezentului Statut.
Articolul 57 - Dispozitii tranzitorii si finale

(1) Ori de cate ori prezentul Statut stabileste ca un anumit organ local / judetean /
national are competenta de a elabora un document intern, acel organ va avea
competenta de a elabora si orice amendamente la documentele respective.

(2) Prezentul statut se completeaza de drept cu prevederile Legii nr. 14/2003 a
partidelor politice si cu toate celelalte prevederi legale incidente pentru partidele
politice.

(3) Prima Adunare Generalda Nationala va fi organizata in cel mult 6 luni de la data
inregistrarii Volt Romania in Registrul Partidelor Politice, la convocarea presedintelui
interimar, sau a cel putin o treime dintre membrii fondatori.

(4) in termen de 6 luni de la prima Adunare Generald Nationala structurile interne de
conducere / arbitraj si de control vor elabora si transmite spre aprobare catre AGN
toate regulamentele si actele interne prevazute de prezentul statut.

(5) Prevederile prezentului Statut, precum si celelalte documente interne ale partidului,
adoptate conform normelor prezente in Statut, sunt obligatorii pentru toti membrii
Volt Romania.

Adunarea Generalad Nationala poate sa stabileasca intrarea in functiune a organelor
partidului in mod etapizat, in functie de resursele de care dispune partidul.

(6) in cazul in care nu existd candidati de sex diferit pentru ocuparea functiilor de
Co-Presedinte pe orice nivel de organizatie, pozitia ramane vacanta fie pana la
urmatoarea Adunare Generala, fie pana la numirea unui Co-Presedinte interimar de
catre Biroul Executiv, conform prevederilor Statutului.
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